
 
PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO AI SENSI DELL’ARTICOLO 50, CO. 1, 

LETT. E), DEL DECRETO LEGISLATIVO 31 MARZO 2023, N. 36 E DEL 
REGOLAMENTO APPROVVIGIONAMENTI SOTTOSOGLIA PER SERVIZI E 

FORNITURE DI ASP SPA PER IL “SERVIZIO DI PULIZIA DELLE SEDI DI ASP SPA” 
RISERVATA ALLE COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B DI CUI ALLA LEGGE N. 

381/91. CIG: B17D49098F 
Verbale seduta pubblica del 13 agosto 2024 

 

La Commissione di gara, nominata dopo la scadenza del termine fissato per la 
presentazione delle offerte, incaricata di procedere all’espletamento delle operazioni 
inerenti alla procedura di cui in oggetto e così composta: 

• Presidente: Marco Spriano 

• Membri: 

Maurizio Rampone 

Mariateresa Cotto 

• Segretario verbalizzante: Silvia Tirelli 

si riunisce, verificata la regolare composizione della stessa, in data 13 agosto 2024, alle 
ore 11:50 in preliminare seduta privata ai fini dell’inserimento in piattaforma 
asp.traspare degli esiti della valutazione tecnica, precedentemente condotta, come da 
relativo verbale. 

Alle ore 12:14, il Presidente dichiara aperta la seduta pubblica, gestita da remoto, 
tramite lo strumento di videoconferenza Cisco Webex, al fine di procedere alla 
comunicazione dell’esito della valutazione tecnica, precedentemente condotta, e 
all’apertura delle buste digitali contenenti l’offerta economica presentata dal seguente 
concorrente: 

COOPERATIVA SOCIALE ORSO BLU ONLUS, p.iva 01747390027; 

Appurato che sono presenti collegati da remoto, tramite lo strumento di videoconferenza 
Cisco Webex, i seguenti soggetti: 

Sig.na Erika Rosazza Manuel, come da delega iscritta a prot. ASP 012834 ricevuta in 
data 8 agosto 2024 per la Coop. Sociale Orso Blu Onlus, alla quale, in ottemperanza alle 
disposizioni di cui alla lex specialis di gara, è stato trasmesso, a mezzo posta elettronica, 
all’indirizzo fornito dal concorrente, regolare invito alla seduta in oggetto; dichiara aperta 
la seduta pubblica e si dà avvio alle operazioni di gara, dando lettura del punteggio totale 
attribuito a ciascuna offerta tecnica, come di seguito esposto:  

 

 

COOPERATIVA SOCIALE ORSO BLU 
ONLUS 

56,16 

 

 

 

 

 

 



Si procede quindi all’apertura della busta digitale contenente l’offerta economica, dando 
lettura dell’avvenuto inserimento di: 

 
• il ribasso percentuale unitario sull’elenco prezzi unitari a base di gara, al netto di 

Iva, pari a 24,14%. 
• gli oneri aziendali complessivi e concernenti l’adempimento delle disposizioni in 

materia di salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro pari ad Euro 5.070,00; 
• la stima dei costi della manodopera pari ad Euro 240.822,94. 
• in corrispondenza del campo “Dichiarazione di impegno” in calce al “Modello offerta 

economica” la compilazione dei relativi campi. 
• Progetto di assorbimento; 
• l’apposizione della firma digitale sul “Documento d’offerta” nel rispetto delle 

modalità di cui alla Lettera d’invito. 
 

Appurato che non sussistono cause di esclusione ovvero mancanze, incompletezze 
o altre irregolarità, si procede con le operazioni di gara, dando lettura del punteggio 
economico ottenuto in applicazione della formula di cui alla Lettera d’Invito: 

 

CONCORRENTE 
VALORE 

MASSIMO 

RIBASSO  

OFFERTO 
PUNTEGGIO 

COOPERATIVA SOCIALE DELL’ORSO BLU 
ONLUS 

30 24,14 27 

 

Si comunica, pertanto, il punteggio totale ottenuto dall’unico concorrente e la 
graduatoria provvisoria risultante dal seguente metodo di attribuzione del coefficiente per 
il calcolo del punteggio dell’offerta economica:  

Il Punteggio Economico (PE) è la somma del punteggio P1 + P2, dove: 
 

 

CONCORRENTE 

PUNTEGGIO 

TECNICO  

max 70/100 

PUNTEGGIO 

ECONOMICO 

max 30/100 

PUNTEGGIO 

TOTALE 
GRADUATORIA 

COOPERATIVA SOCIALE DELL’ORSO BLU 
ONLUS 

56,16 27 83,16 1  

 

 

Si rende noto che, poiché il numero delle offerte è inferiore a tre, non si procede alla 
verifica dell'anomalia delle medesime e si dispone la proposta di aggiudicazione in capo al 
concorrente primo classificato - COOPERATIVA SOCIALE ORSO BLU ONLUS, P.IVA 
01747390027. 
La Commissione procede quindi all’inserimento sulla Piattaforma Traspare del punteggio 
economico ottenuto dal concorrente, pari a 27/30, e rimette gli atti al RUP ai fini  

 

 

 

 

 



dell’avvio del subprocedimento di verifica dei requisiti di idoneità professionale e di 
capacità tecnico-professionale in capo al primo in graduatoria. 

Non avendo nell’altro da rilevare oltre quanto sopra verbalizzato, si dichiara chiusa 
l’odierna seduta di gara. 
 

La seduta pubblica termina alle ore 12:21. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 Marco Spriano 

  
 

 Maurizio Rampone 

  
 

 Mariateresa Cotto 

 

Il Segretario verbalizzante 

Silvia Tirelli 


